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dislo z-luvy : 74/201613

Zmluv a o posl(ytovani praktick6ho vyuiovania

uzatvoren5 v srilade so Zdkonom NR SR d. 245,12008 Z.z. o.qichove avzdelhvari (Skolskf
zikon) ao znene adoplneni niektorfch zikonov vzneni neskor5fch predpisov aZikonom
NR SR d. 6112015 Z.z. o odbornom vzdel|vani a priprave a o znene a doplneni niektoqich
ziikonov

Strednou odbornou Skolo

medzi

u obchodu a sluZieb, Ul. P. Jilemnick6ho 24,912 50 Treniin
zastripenej riaditel'kou
ICO
Bankov6 spojenie
iislo rflitu
Email
(d'alej len ,,SOS obchodu

Mgr. Mariou Handinskou
000 3sl 806
St6tna pokladnica
7000 508 965/8180
maria.hancinska@so so stn. sk

a sluZieb")

a

Podnikom : JG Construction, s.r.o., Trendianska Turnii I
Prevrfldzkou : JG Construction, s.r.o., TrendianskaTum|2
Zastfpenym : Gabrielou Bla5kovou
ICO z 45479488
Email . : jgc@gc.sk
(dalej len,,podnik")

(d'alej len,,zmluvn6 strany") zatychtopodmienok :

*""ffl,"h'i,,
Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizfuciapraktick6ho vyudovania a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluZieb v srilade s poZiadavkami Skolsk6ho vzdel6vacieho programu pre prislu5ny
odbor.

Clinok II.
Druh iinnosti Ziakov

Podta $ 43 ods. 12 Skolsk6ho zdkona sa bude odborny vlfcvik a odbom6 prax uskutodf,ovat'
cvidnou alebo produktivnou pr6cou spodivajricou v zhotovovani qyrobkov, v'-ikonom sluZieb
alebo vykonom pr6c, ktor6 majf materi6lnu hodnotu.



Clfnok III.
Miesto konania praktick6ho vyuiovania

Praktickd vyudovanie sa bude
v Trendianskej Turnej 2.

v prevddzke organiz6cie nach6dzajicej sa

CL[nok IV.

I Ziakov Studijn6ho odboru
0 Ziakovudebn6ho odboru
I Ziakov Studijn6ho odboru
0 Ziakovudebndho odboru

casovy rozsah praktick6ho vyuiovania, jeho arLka a dei jeho zaiatia

l. Pri praktickom rrSrdovanf Ziakov je vyudovacou jednotkou jeden vyudovaci tlei, ktory
u Ziakov prv6ho a druh6ho rodnfka trv| najviac Sest' vyudovacich hodin, u Ziakov tretiehl
aZpiateho rodnika sedem vyrdovacich hodfn. Vyudovacou hodinou sa rozumie das v trvani
Sest'desiat minrit. Presttlvky podas vyudovania sri rovnak6 ako u zamestnancov.

2. Zadiatok vyudovania je spravidla o 8:00 hodine, najsk6r o 7:00 hodine, ukondenie
vyudovania Ziakov mlad5ich ako 18 rokov je do l8:00 hodiny, najnesk6r do 20:00 hodiny
u Ziakov star5fch ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.
Praktick6 vyrdovanie sa bude realizovat individudlnou formou u I ziaka.
Praktick6 vyudovanie zadinadf,om 23.05.2016 a kondi df,om 03.06.2016.

Clinok V.
Poiet Ziakov

1. Podet ziakov,ktorf sa ntdastniana praktickom vprdovani v prev6dzke bude:

a) prlrny tyiden

b) nepdrny tyldei

2. Menrry zoznarfl Liakov, ktori budri vykonSvat' odbornlf vlfcvik a odbornri prax je uvedeny
vprilohe d.1, ktorS tvorf neoddelitefnri sridast' tejto zmluvy. Vprfpaie zmien bude
vypracovan 6 nov ir priloha.

ildnok VI.
Poiet majstrov odbornej vychovy, uiitel'ov odbornej praxe a in5truktorov

1. Strany sa dohodli,-Le podetmajstrov odbornej vychovy auditel'ov odbornej praxe, ktori
budri viest'praktickd vyudovanie bezprostredne a priamo bude 0. podet majstrov odbornej
vychovy a uditellov odbomej praxe na vedenie Ziakov nepriamym sp6sobom bude 2. podet
in5truktorov, zamestnancov podniku. bude 1 .

2' InStruktor zabezpedujbvedenieadozorpri precvidovani zrudnosti Ziakov, pridom m6Ze
viest'najviac troch Ziakov v jednom r,'yudovacom dni. Instruktor musi spiiaf podmienky
na vykon dinnosti v srilade s $ 22 ods.l pism. a), b), c) zirkona NR SRd. 6112015 Z. z.
o odbornom vzdelilani a priprave a o zmene a doplneni niekto4ych z6konov.

3. Merury zozflarfl majstrov odbomej qfchovy, u8it"fo, odbornej praxe a in5truktorov je
uvedeny v prilohe d. 1, ktorii tvori neoddelitel'nri srid4st'tejto zmlur,y.

4. Ntlklady na majstra odbornej vlfchovy hradi Skola, n6klady na in5truktora hradi podnik.
5. Kontrolu vychovnej i odbomej dinnosti majstrov odbornej qfchovy, uditel'ov odbornej

3.
4.



2.

J.

pftrxe i in5truktorov vykon6va hlavn6 majsterka odbornej vychovy, zdstupca riaditel'a
pre praktick6 vyudovanie, riaditelka Skoly a kontroln6 organy v zmysle vyhl65ok
a usmerneni Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky.

ilfnok VII.
Opatrenia na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuiovani

Skola poudi Ziakov o v5eobecnych zksaddch dodrZiavariabezpednosti aochrany zdravia
na pracovisk6ch praktick6ho vyrdovani4 ziroveit na konkr6tnej prev6dzke to uskutodni

Orgarizbcia je povinnii vytvarat podmienky pre bezpedn6 azdravie neohrozujrice
praktick6 vyudovanie v srilade s platnymi v5eobecne zivdznymi pr6vnymi predpismi.
Podas praktick6ho vyrdovania si Ziaci povinni poulivat ochrann6 pracovn6 prostriedky,
ktor6 na jednotliv6 dinnosti stanovujri prisluln6 pr6vne nonny,.alebo ktorych pouZivanie je
pri danlfch dinnostiach obvykl6.
Podnik poskytne Ziakovi potrebn6 vybavenie, naradie a pracovn6 pom6cky pre vfkon
dinnostf z vlastnlich zdrojov.
Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpednosti zabezpeduje in5truktor, majster
odbornej qichovy a uditell odbornej pftxe.
Ak k vjkonu prrxe je nevyhnutn6 ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne na
nrlklady podniku.
Pri vykone przxe mimo dohodnut6ho miesta uhradi podnik Ziakovi nriklady na dopravu.

Cl6nok YIII.
Povinnosti Skoly

SOS obchodu a sluZieb sazav'anrje:

l. Odovzdat' vpisomnej forme prev6dzke podniku zoznam Ziakov, ktori budri vykon6vat'
odbornli qfcvik a odbornri prax, ako prilohu d. 1, informatfvny obsah odborn6ho qfcviku
a odbomej pftxe ako prilohu d. 2, dewik z odbomej praxe ako prilohu d. 3, potwdenie
o absolvovani odbornej praxe a hodnotenie Ziakaako prilohu d. 4.

2. Poudit' Ziakov, Ze v priestoroch prev6dzky podniku sf povinni dodrliavat vo v5eobecnosti
prevddzkovy poriadok podniku, riadit' sa pokynmi zodpovedn;fch pracovnikov, pracovat'
tak, aby sebe a in;fm nespOsobili pracovn;i firaz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat' v beZnom syst6me evidencie doch6dzky pracoviska.

3. SOS obchodu asluZieb nezodpovedd za pripadn6 Skody vzniknutd podniku vdOsledku
dinnosti alebo konania Ziakov.

4. Zabezpedit' pedagogick6ho pracovnika na kontrolu a metodick6 vedenie odborn6ho
vycviku a odbornej praxe.

5. V spolupr6ci s prev6d2kou podniku rie5it'poruSenia Skolskdho poriadku Ziakmi.

Clfnok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sazav'dzuje:
l. Urdit' pracoviJko k vykon6vaniu odborn6ho vycviku alebo prurxe vo svojej prev6dzke

4.

5.

6.

7.



uvedenej v ziliavitejto zmluvy.
2. Odbomy qicvik a odbornri prax vykondvqtZiaci pod dozorom instruktora.
3. V pripade dlhodobej nepritomnosti in5truktora pisomne poverit' in6ho kvalifikovan6ho

pracovnika ako in5truktora zodpovedn6ho za odbomd vedenie, v;fchovu a dinnost' Ziakov
na pracovisku. K6pie povereni poskytnrit' Skole.

4. Vytvorit'pre Ziakov piacovn6 prostiedie, ktor6 umoZni, aby vykon ich odborn6ho qicviku
bol kvalitn.f , hospodrirny a bezpedny .

5. Ziakov poverit' prdcarni, ktor6 sri primeran6 ich fyzick6mu a rozumov6mu rozvoju, sri
v sflade s tematickym planom a neohrozuj t ich zdrivie a mravnost'.

6. Ak poZaduje nestandardn6 obledenie avybavenie, uhradi n6klady na jeho 4abezpetenie
z vlastnlfch zdrojov.

7.

8.

1.

2.

J.

4.

Spolupracovat' skompetentnymi pracovnikmi Skoly
administrativnych a umoZnit' im kontrolu na pracovisku.
Menovat' pre dan6 odbory kvalifikovanych in5truktorov

v otinkach pedagogick;fch aj

v zmysle vSeobecne zfvitznych
prdvnych predpisov. In5truktor slovne hodnoti Ziakov
vychovy alebo uditellom odbomej praxe,

v sridinnosti s majstrom odbornej

Clinok X.
Finanin6 a hmotn6 podmienky

Nestandardn6 obledenie a qfstroj ziaka je hraden6 z prostriedkov podniku.
Podnik sa zavazuje umoZnit' Ziakom Skoly vykon6vajricim u nej odbornlf v;fcvik
a odbornir Pril,podfa prilohy tejto zmluvy, stravovanieza rovnakych podmienokako
svojim zamestnancom.
Ziakovi, ktory vykon6va v podniku odborny qfcvik alebo odbornri pril, m6ze
zarnestnix atef zo svojich prostriedkov poskytnft, odmenu.
V pripade potreby posridenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej urovne hradf
naklady na toto posridenie podnik, kde sa praktick6 vyrdovanie ust<utooriu.ie.

ilenok xt.
Ziverein.6 ustanovenie

1. T6to zmluva sauzafrfirana dobu urditri a to od 23.05.20L5 do 03.06.2016.
2. Spornd otazky tlikajfce sa predmetu tejto zmluvy vzniknut6 podas realizilcie praktick6ho

vyudovania v zmysle tejto zmluvy a v srivislosti s iou budri rietif iba povereni z6stupcovia
zmluvnych str6n.

3. Ak sa zmluvnd strany nedohodnri inak, je moLnd dohodu ukondit'pisomnou vypoved,ou
ktorejkol'vek strany, s jednomesadnou v1;ipovednou lehotou nasledujricou od p*eho dfu
nasledujriceho mesiaca po dorudeni vypovede. OkamZitou vypov.d'o.r, teda vlfpoved ou
bez vypovednej lehoty, moZno ukondit' tfto dohodu r,tedy, ak d6jde k poruSeniu
zmluvou urdenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k ,rn"n" legislativnych
podmienok.

4. Priivne vztahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupraven6 sa riadia prislu5nymi
ustanoveniami Obdianskeho zttkornika a ostatnych v5eobecne zhviiznyci pr6vnych
predpisov.



5. Zmltvaje vyhotoven{ v3 rovnopisoclU zktorich ka1de zmluvn6 strana obdrZi jedno

vyhotorenie a jedno vyhotovenie obdrZi niatouatet 5ko1y.

6. Obe mluvn6 strany zhodne prehlasujri, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznrimili

a na znak suhlasu ju potwdzujri svojimi podpismi.

iato zmluva 
"uAoU,nau 

phtnost'- dfiom jej podpisr.r obidvomi zrnluvnimi stranami

a ridinnosf df,om nasledujricim po dni jej zverejnenia.

V Trendine, dfla 16.05.2016

STREDNA ODBORNA $XOUA
OBCHODUASLUZEB
Ul. P. Jilemnick6ho 24

TRENCIN
-2.

/+e
Mgrrllvliria Haniinski

riaditel'kaAOS obchodu a sluZieb

JBffi$mff".'
Gabriela BlaSkovf

konatelka



Prfloha d. l:
Zonram majstrov, uditefov, in5truktorov, Ziakov, dasovy rozsah

Zoznammajstrov odbom6ho vfcviku a uditefov odbornej praxe:
1. Ing. Michaela Krajdov6
2. Ing. I3ubica Gerhardt

Zoznatninltnrktorov a ich pouZitel'n6 kvalifik6cia:
1. Gabriela Bla5kov6

vyudovacej povinnosti

Rozsah vyrdovacej poviimosti pre Ziakov 2. rodn{ka je 6 hodfn denne v Case od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyudovacej povinnosti pre Ziakov 3.,4., 5. rodnfta je 7 hodin denne v dase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracovala: Ing. Martina BartekovS Din: 12.5.2016

Zmenuprilohy vypracoval: (uv6dza sa pri zmene)
Df,a: (uvddza sapri zmene)
S platnost'ou od: (uviidza sa pri zmene)



Priloha i. 2:

odbor 6341 M Skolapodnikania

Itr. rodnik
o ziskavatrie zrudnosti pri vyplf,ovani ridtovnej a inej ekonomickej dokument6cie
o ziskavanie zrudnosti pri pnici s kanceliirsko, t""hrikou


